Confidentialité et non-divulgation en cas d’enquête


1. Je, soussigné(e) _________________________ (prénom et nom) reconnais que mon témoignage a été sollicité par l'enquêteur dans le cadre d’une enquête indépendante en milieu de travail. Je m'engage à répondre aux questions qui me sont posées de façon franche et honnête et j'accepte de maintenir la confidentialité en lien avec tous les renseignements qui ont été partagés avec moi par l'enquêteur. 

2. Je reconnais que je ne dois pas partager les renseignements confidentiels dont j'ai la connaissance, y compris ceux qui m'ont été partagés dans le cadre de l'enquête, autres que pour des raisons officielles autorisées par l’[EMPLOYEUR]. Je reconnais que je ne dois pas discuter (à l'oral ou par écrit) des allégations ou du processus d'enquête avec quiconque, y compris les personnes témoins, à moins d'avoir reçu la permission écrite de le faire de la part de l’[EMPLOYEUR] ou de l’enquêteur.

3. J’accepte que cette entente soit en vigueur jusqu’à la fin de ma relation employé / employeur ou de mon affiliation auprès de l’[EMPLOYEUR]. De plus, j’accepte de prendre toutes les précautions nécessaires afin d’éviter la divulgation de renseignements confidentiels.

4. Je m’engage à maintenir la confidentialité et l'intégrité du processus d'enquête selon les modalités présentées ci-dessus.

5. Je comprends que, divulguer tout renseignement confidentiel pourrait me conduire vers des mesures disciplinaires incluant la mise à pied, ou juridiques.



__________________________________				_______________
									Date
Employé(e) ou affilié(e)	







